Zakacznik

do Uchwaty Nr XXX/215/20
Rady Powiatu Pabianickiego
z dnia 26 listopada 2020 r.

Program Wspolpracy Powiatu Pabianickiego z Organizacjami Pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na rok 2021

Wstep

W demokratycznym spoleczenstwie organizacje pozarzadowe stanowig znakomitg baze
dla rozwoju lokalnych spoteczno$ci, gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego $rodowiska. Organizacje obywatelskie
poprzez swojg dziatalno$¢ tworza warunki do udzialu obywateli w zyciu swej spotecznosci
lokalnej, integruja ja i aktywizuja. Rozleglo$¢ i zakres dziatan, w jakie angazuja si¢
organizacje pozarzadowe, spoleczny charakter tych dziatan oraz wzrastajacy poziom
realizowanych ustug powoduja, ze organizacje sg postrzegane jako cenny partner jednostek
samorzadu terytorialnego. Niezbedne jest wigc wiaczenie podmiotow pozarzadowych
w system funkcjonowania Powiatu na zasadzie rownoprawnego partnerstwa. Konstytucyjna
zasada pomocniczo$ci oraz wynikajace z ustaw kompetencje Powiatu stanowig podstawe
wzajemnych relacji miedzy powiatowa administracja samorzadowa a organizacjami
pozarzadowymi. Temu celowi ma stuzy¢ niniejszy Program. Zostal on opracowany w celu
sprecyzowania zakresu wspotdzialania 1 okre$lenia jej regul. Niniejszy Program stanowi
wzajemny obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalno§¢ pozytku publicznego, wyrazajacych wolg wspolpracy
w dzialaniach na rzecz Powiatu Pabianickiego i jego mieszkancow.

Rozdzial I. Postanowienia ogdlne.

1. Program Wspolpracy Powiatu Pabianickiego z Organizacjami Pozarzagdowymi jest
elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spoteczne;.

2. Program okresla cel glowny i cele szczegdlowe, zasady wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, zakres przedmiotowy programu, formy wspoOlpracy, priorytetowe
zadania publiczne realizowane we wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, okres

i sposéOb realizacji programu, wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu,
sposob oceny realizacji programu, informacjg o sposobie tworzenia programu i przebiegu
konsultacji oraz tryb powolywania 1 zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania wnioskow w otwartych konkursach ofert.

3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ,,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j.: Dz. U. z 2020 r. poz.1057);

2) ,konkursie ofert” — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacjg
zadan publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

3) .dotacji” — nalezy przez to rozumie¢ dotacje, o ktorej mowa w art. 127 ust. 1 pkt 1
lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.: Dz.
U. z 2020 r. poz. 284 z pdézn. zm.);

4) ,,zadaniach publicznych” — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okreslone
w przepisach art. 4 ustawy;

5) ,komisji konkursowej” — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang w celu
opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;



6) ,organizacji” lub ,,podmiotach Programu”- rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) ,Programie” — rozumie si¢ przez to Program Wspodlpracy Powiatu Pabianickiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2021 rok;

8) ,,Powiecie” — rozumie si¢ przez to Powiat Pabianicki;

9) ,,Zarzadzie Powiatu” — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Pabianickiego;

10) ,,Starostwie” — rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Pabianicach;

11) ,,Staroscie” — rozumie si¢ przez to Staroste Pabianickiego.

4. Obszar wspotpracy Powiatu Pabianickiego i organizacji obejmuje w szczegolnosci sfere
zadan publicznych, o ktdrych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
5. Partnerami wspodlpracy z organizacjami pozarzagdowymi ze strony samorzadu Powiatu s3:

1) Rada Powiatu Pabianickiego i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki
spotecznej 1 finansowej Powiatu, utrzymywania kontaktow pomiedzy poszczegdlnymi
komisjami stalymi a organizacjami pozarzgdowymi realizujgcymi zadania
w obszarach bedacych jednoczes$nie obszarami dziatan komisji.

2) Zarzad Powiatu — w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej ustalonej
przez Rade Powiatu, dysponowania $rodkami w ramach budzetu Powiatu, zlecania
zadan wraz z udzieleniem dotacji, w tym w szczegolnosci oglaszania otwartych
konkursow ofert i powotywania komisji konkursowych a takze wspierania
organizacyjnego i merytorycznego organizacji.

3) Pelnomocnik Zarzadu do spraw wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
— w zakresie koordynacji wspolpracy i realizacji Programu, opiniowania wnioskow
pochodzacych od organizacji, nadzoru nad pracg wydziatléw Starostwa i powiatowych
jednostek organizacyjnych merytorycznie zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji.

4) Biuro Rady Powiatu — w =zakresie kontaktow pomiedzy organizacjami
a poszczegolnymi komisjami statymi Rady Powiatu Pabianickiego.

5) Pozostale wydzmly merytoryczne Starostwa — w zakresie biezacej wspotpracy
z organizacjami oraz opiniowania wnioskow organizacji, kontroli realizacji zadan
przez organizacje stosownie do zadan okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym
Starostwa Powiatowego w Pabianicach.

6) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie biezacej wspOtpracy
z organizacjami oraz opiniowania wnioskow organizacji, kontroli realizacji zadan
przez organizacje, stosownie do zadan okreslonych w przepisach prawa.

7) Powiatowy Urzad Pracy — w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami,
wspotpracy w ramach Powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy, bezposredniej wspotpracy w ramach organizowanych robot
publicznych, posredniej wspodlpracy w ramach porozumien z os$rodkami opieki
spotecznej na gruncie realizacji wspolnych projektoéw nakierowanych na osoby
poszukujace pracy 1 zagrozone wykluczeniem spolecznym, a takze w zakresie
opiniowania wnioskow organizacji, kontroli realizacji zadan przez organizacje,
stosownie do zadan okre§lonych w przepisach prawa.

8) Pozostale powiatowe jednostki organizacyjne — w zakresie biezgcej wspotpracy
Z organizacjami oraz opiniowania wnioskOw organizacji, kontroli realizacji zadan
przez organizacje, stosownie do zadan okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial I1. Gléwne cele Programu.

Celem glownym Programu Wspotpracy Powiatu Pabianickiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na rok 2021 jest ksztattowanie tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym
poprzez budowanie partnerstwa miedzy powiatowg administracja samorzgdowg
1 organizacjami pozarzagdowymi.

Celem Programu jest ponadto okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez
Powiat dziatan organizacji pozarzadowych. Poprzez okreslenie i realizacj¢ tych zasad
samorzad Powiatu Pabianickiego pragnie wlacza¢ organizacje pozarzadowe w system



demokracji lokalnej. Program ma stworzy¢ optymalne warunki do zaspokajania zbiorowych
potrzeb mieszkancoOw i wspierania ich aktywnos$ci obywatelskiej poprzez udziat organizacji
pozarzadowych w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych wspdlnoty samorzadowe;.

Rozdzial I11. Szczegélowe cele Programu.

Cele szczegotowe Programu to:

1) umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje
otoczenie,

2) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci
lokalnych,

3) stworzenie warunkoéw do zwigkszenia aktywnos$ci spolecznej mieszkancoéw Powiatu,

4) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzieki dobremu
rozpoznaniu wystepujacych potrzeb,

5) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

6) poprawa jakosci zycia mieszkancow Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,

7) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,

8) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami
szans W realizacji zadan publicznych, przez wspieranie zadan z jednoczesnym
zapewnieniem $rodkéw na ich realizacje.

Rozdzial IV. Zasady wspélpracy.

Wspétpraca Powiatu z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1.

pomocniczo$ci przy suwerennosci stron — CO 0znacza, ze organy Powiatu respektujac
odrebno$¢ 1 suwerennos¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaja ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do
sfery zadan publicznych 1 w takim zakresie wspotpracujg z tymi organizacjami a takze
wspierajg ich dzialalno$¢ oraz umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
i w formach okreslonych w ustawie,

partnerstwa — co oznacza dobrowolng wspdiprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow 1 osigganiu razem wytyczonych
celow,

efektywnosci — Cco o0znacza wspdlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwigkszych
efektow realizacji zadan publicznych,

jawnosci — co 0znacza, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy Powiatu z organizacjami sg
powszechnie wiadome, dostepne, jasne 1 zrozumiate, w szczegdlnosci w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji,

uczciwej konkurencji — co oznacza wymog udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatah zaro6wno przez podmioty publiczne jak i1 niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dzialan
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania.

Rozdzial V. Zakres przedmiotowy.

Zakres przedmiotowy wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
realizacje zadan publicznych, okre$lonych w art. 4 ustawy w zakresie odpowiadajacym
zadaniom Powiatu.



Rozdzial V1. Formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Wspotpraca Powiatu z organizacjami w roku 2021 moze by¢ realizowana w nastepujacych
formach:

1.

10.

11.

Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w formie wspierania lub powierzenia

wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na podstawie:

- ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie ochrony
i promocji zdrowia,

- ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w zwigzku z ustawg
o pomocy spotecznej w zakresie pomocy spolecznej,

- ustawy o sporcie w zakresie wspierania sportu,

- ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w zwigzku z ustawg
o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawne;.

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatania

w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

1) spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,

2) publikowanie waznych informacji na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na stronach internetowych Starostwa i powiatowych jednostek
organizacyjnych,

3) wykorzystywanie stron internetowych organizacji jako miejsca wymiany informacji,

4) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Powiatu Pabianickiego oraz
komisjach Rady Powiatu z mozliwo$cig zabierania glosu,

5) przekazywanie Pelnomocnikowi Zarzadu Powiatu do spraw  wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi kompleksowych wnioskow, opinii i uwag
dotyczacych biezacej realizacji Programu,

6) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2021 roku zadaniach sfery publicznej, w ktorych realizacj¢ moga si¢ wlaczyc
organizacje,

7) uzgadnianie ksztattu listy zagadnien priorytetowych, o ktorej mowa w Rozdziale VII
na kolejny rok.

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych

dotyczacych sfery zadan publicznych w zakresie dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Tworzenie wspolnych zespotéw 0 charakterze doradczym i inicjatywnym, tj.

1) Zespotu Konsultacyjnego ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

2) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osob Niepetnosprawnych,

3) Powiatowej Rady Sportu,

4) Powiatowej Rady Rynku Pracy

oraz innych Zespotow, ktore moga by¢ powotane w sytuacji zaistnialej potrzeby

z inicjatywy Rady lub Zarzadu Powiatu lub organizacji.

Uzyczanie nieruchomosci z przeznaczeniem na realizacj¢ zadan publicznych w ramach

dziatalnosci statutowe;.

Wspomaganie techniczne i organizacyjne polegajace na nieodptatnym udost¢pnianiu sali

na spotkania organizacji, sprz¢tu i srodkéw technicznych.

Udzielanie porad i informowanie organizacji o mozliwosciach pozyskiwania srodkow ze

zrodet zewnetrznych.

Udzielanie rekomendacji organizacjom ubiegajagcym si¢ o dofinansowanie ze Zrodet

zewngetrznych.

Organizacja lub wspotudzial samorzadu Powiatu Pabianickiego w szkoleniach, w tym

z zakresu funduszy unijnych, konferencji, forum wymiany do$wiadczen, w celu

podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji.

Obejmowanie patronatem Starosty imprez organizowanych przez organizacje

pozarzadowe.

Podejmowanie wspolnych dziatan w zakresie prowadzenia polityki promocyjnej

1 informacyjnej dotyczacej dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24,
25.

1.
1)

Organizowanie 1 wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego
od 0s06b fizycznych lokalnym organizacjom pozytku publicznego.

Doradztwo i udzielanie przez Powiat pomocy merytorycznej organizacjom
pozarzadowym.
Prowadzenie przez Wydziat Infrastruktury Spotecznej 1 Spraw Obywatelskich

elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych oraz prowadzenie witryny

internetowej Powiatu Pabianickiego w zakresie informacji dotyczacych organizacji

pozarzadowych z terenu Powiatu Pabianickiego na stronie www.powiat.pabianice.pl

(zaktadka: organizacje pozarzadowe).

Udzielanie przez Wydzial Infrastruktury Spotecznej i Spraw Obywatelskich Starostwa

Powiatowego informacji o organizacjach pozarzadowych prowadzacych dziatalnos$¢

pozytku publicznego.

Udostepnianie organizacjom pozarzgdowym czasu antenowego powiatowego panelu

telewizyjnego celem przekazywania mieszkancom waznych informacji.

Wspieranie dziatan integrujacych srodowisko organizacji pozarzadowych i ich lideréw

celem wzajemnego zapoznania si¢ z zakresem dzialalno$ci statutowej, wypracowania

wspolnych stanowisk i podjecia wspdtpracy w zakresie zadan waznych dla lokalnego
srodowiska.

Wspotorganizowanie  przedsigwzig¢ 0  charakterze  kulturalnym,  sportowym,

turystycznym a takze z zakresu ochrony i promocji zdrowia, ochrony przeciwpozarowej,

porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego.

Wspotorganizowanie przedsiewzig¢ 0 charakterze kulturalnym, turystycznym,

sportowym, integracyjnym dla os6b niepetnosprawnych a takze inspirowanie

przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do integracji zawodowej i spolecznej tych osdb oraz
realizacji ich praw.

Wspieranie dzialalnosci organizacji skupiajacych osoby w wieku emerytalnym

1 przedemerytalnym oraz srodowiska kombatanckie 1 osoby represjonowane.

Wspolne podejmowanie dziatan zmierzajagcych do upamigtniania miejsc, osob, wydarzen

historycznych waznych dla organizacji, powiatu i kraju.

Wspotpraca z kotami gospodyn wiejskich w zakresie organizacji imprez i podejmowania

dziatan na rzecz propagowania tradycji i kultury ludowe;.

Wspieranie inicjatyw tworzenia bazy sportowej.

Wspieranie dziatan edukacyjnych.

Wspotpraca Powiatowego Urzedu Pracy w Pabianicach z organizacjami pozarzagdowymi

w zakresie:

1) realizacji Powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy,

2) refundowania kosztow poniesionych na zatrudnienie skierowanego bezrobotnego
w ramach robot publicznych, organizacji stazy dla o0s6b bezrobotnych
W organizacjach pozarzadowych oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikow i1 pracodawcow w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

3) realizacji porozumien z osrodkami opieki spotecznej na gruncie realizacji wspolnych
projektow ukierunkowanych na aktywizacj¢ zawodowa o0s6b bezrobotnych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

4) opiniowania wnioskOw organizacji i kontroli realizacji zadan stosownie do zadan
okreslonych w przepisach.

Rozdzial VII. Lista zadan priorytetowych.

Ustala si¢ nastepujacag liste zadan priorytetowych na 2021 rok:

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin 1 oséb, w szczego6lno$ci poprzez prowadzenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob
z Niepetnosprawnoscia Intelektualng koto w Pabianicach,



2) rozwoj sportu,

3) ochrona i promocja zdrowia w tym wspieranie programow, kampanii i dziatan
realizowanych w zakresie edukacji i profilaktyki prozdrowotnej, popularyzacji zachowan
prozdrowotnych i zdrowego stylu zycia oraz wspierania osob dotknig¢tych chorobami
cywilizacyjnymi i ich rodzin,

4) udzielanie nicodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie $wiadomo$ci prawnej
spoteczenstwa poprzez zlecenie prowadzenia punktow nieodptatnej pomocy prawnej,

5) dziatania w zakresie kultury fizycznej, kultury, turystyki, rekreacji,

6) rozwiazywanie problemow 0sob niepetnosprawnych,

7) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

8) dziatalno$¢ na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy, w szczegdlnosci poprzez realizacje aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu,

10) dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych,

11) integracja organizacji pozarzadowych celem wymiany doswiadczen 1 podejmowanie
inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalne;.

2. Lista zagadnieh wymienionych w wust. 1 informuje partneréw Programu
0 podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2021 jednak nie stanowi
jedynego kryterium podjecia wspotpracy. Do pozostatych kryteriow naleza:
wiarygodno$¢, wykazana efektywno$¢ i1 skuteczno$¢ w realizacji zatozonych celow,
nowatorstwo metod dzialania oraz posiadane zasoby.

3. Zarzad Powiatu moze na wniosek organizacji rozszerzy¢ list¢ zadan realizowanych
w 2021 roku po zasiggnieciu opinii komisji Rady Powiatu wilasciwej dla dziedziny
zadania.

Rozdzial VIII. Okres realizacji Programu.

Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku.

Rozdzial IX. Sposob realizacji Programu.

1. Realizacja 1 koordynowaniem Programu Wspoipracy Powiatu Pabianickiego
z Organizacjami Pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na
rok 2021 zajmuje si¢ Pelnomocnik Zarzadu Powiatu ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi przy udziale wlasciwego merytorycznie Wydziatu Starostwa lub
wlasciwe] merytorycznie powiatowe] jednostki organizacyjne;j.

2.  Wspotpraca, o ktorej mowa w Programie odbywac si¢ bedzie w nastepujacy sposob:

1) w zakresie okreslonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 1 wspodtpraca bedzie odbywac sig
w formie zlecania zadan w trybie konkursowym wraz z udzieleniem dotacji, na
podstawie przepisOw ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

2) w zakresie okre§lonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 2 wspodtpraca bgdzie odbywac sig
w formie zlecania zadan wraz z udzieleniem dotacji na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz na zasadach i w trybie okre§lonym w uchwale
Nr IX/69/11 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 26 maja 2011 r. w sprawie okreslenia
warunkow 1 trybu finansowania rozwoju sportu przez Powiat Pabianicki,

3) w zakresie okreslonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 3 wspotpraca bedzie odbywac sig
w formie zlecania zadan w trybie konkursowym wraz z udzieleniem dotacji, na
podstawie przepisow ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) w zakresie okreslonym w Rozdziale VII ust. 1 pkt 4 wspotpraca bedzie odbywaé si¢
w formie zlecania zadan w trybie konkursowym wraz z udzieleniem dotacji, na



podstawie przepisoOw ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy
prawnej oraz edukacji prawnej,

5) w pozostaltym zakresie ujetym w Programie wspotpraca bedzie odbywaé sie¢
w oparciu 0 zgloszone przez organizacje pozarzgdowe Wnioski i propozycje
wspotpracy przy realizacji dziatan, ktérych celowo$¢ oceni w zalezno$ci od ich
zakresu Zarzad Powiatu Pabianickiego lub Pelnomocnik ds. wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi badz z inicjatywy Zarzadu Powiatu lub
Pelnomocnika Zarzadu ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial X. Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu.

1. W 2021 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem

planuje si¢ kwot¢ w wysokosci 939 704,00 zt, w tym:

- 594 624,00 zI na dotacje, o ktérych mowa w Rozdziale IX ust. 2 pkt 1 Programu,

- 120 000,00 zt na dotacje, o ktorych mowa w Rozdziale IX ust. 2 pkt 2 Programu,

- 20 000,00 zt na dotacje, o ktorych mowa w Rozdziale IX ust. 2 pkt 3 Programu,

- 190 080,00 zt na dotacje, o ktorym mowa w Rozdziale 1X ust. 2 pkt 4 Programu

- co najmniej 15 000,00 zt na inne niz zlecanie zadan wraz z udzieleniem dotacji formy
wspotpracy, o ktorych mowa w Programie.

Rozdzial XI. Sposéb oceny realizacji Programu.

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmuje si¢ Pelnomocnik Zarzadu Powiatu
do spraw wspoélpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybow wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu uwagi, informacje, wnioski i propozycje
dotyczace wspoélpracy beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspotpracy
Powiatu z organizacjami.

4. W celu monitorowania wspOlpracy powotuje si¢ Zespot Konsultacyjny ds. wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi w sktadzie:

1) Anna Chojczak — Stowarzyszenie ,,Czuj¢ Sercem”,

2) Krzysztof Grzegorek — Pabianicki Klub Sportéw Wodnych,

3) Wlodzimierz Odrowski — Zarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza
w  Pabianicach,

4) Anna Boik — Zarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Pabianicach,

5) Anna Le$niak — Towarzystwo Przyjaciot Pabianic,

6) Marek Skrzymowski — Stowarzyszenie Abstynentow ,,Granica”,

7) Stefan Grzanka — Stowarzyszenie Pitki Rgcznej PABIKS,

8) Lukasz Stencel — Gminny Ludowy Klub Sportowy ,,Burza” Pawlikowice,

9) Elzbieta Ruta — Stowarzyszenie Opieki Hospicyjnej Powiatu Pabianickiego,

10) Agnieszka Jaksa — Stowarzyszenie Grupa Wolontarystyczna ,,AGRAFKA”,

11) Klaudiusz Majtka — Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto
w Pabianicach,

12) Krzysztof Bobowicz — Stowarzyszenie ,,Zagiel dla Dzieciaka”,

13) Dorota P¢dziwiatr — Cech Rzemiost Roznych w Pabianicach,

14) Ewa Wadowska-Filarska — Uniwersytet Trzeciego Wieku.

5. Do zadan Zespotu, o ktorym mowa w ust. 4 nalezy:
- stala wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi,
- stala wspotpraca z Pelnomocnikiem Zarzadu Powiatu do spraw wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi,
- przekazywanie Pelnomocnikowi Zarzadu wnioskow, opinii i uwag dotyczacych
biezacej realizacji Programu,



- opiniowanie projektow uchwat dotyczacych zagadnien zwigzanych z dziatalno$ciag
organizacji pozarzadowych,

- opiniowanie sprawozdania z realizacji Programu,

- zglaszanie wnioskoéw do projektu Programu na kolejny rok,

- uzgodnienie ksztaltu listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok.

Zarzad Powiatu Pabianickiego wspolpracujac z organizacjami w zakresie Swoich

wlasciwosci oraz po zasiegnigciu opinii Komisji Rady Powiatu Pabianickiego

przedtozy Radzie Powiatu Pabianickiego nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2021 roku

sprawozdanie dotyczace realizacji Programu.

Sprawozdanie z realizacji Programu jest zamieszczane na stronie internetowej

www.powiat.pabianice.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej i staje si¢ podstawa

do prac nad Programem na kolejny rok.

Sprawozdanie zawiera¢ bedzie ocenge wspoOtpracy Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi

w roku 2021 sporzadzong w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursoéw ofert,

2) liczba ofert ztozonych w konkursach,

3) liczba zawartych umow,

4) liczba uméw rozwigzanych lub uniewaznionych,

5) liczba zadan zleconych organizacjom,

6) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji na poszczegdlne zadania,

7) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu
0 przyznane dotacje.

Rozdzial XII. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.

1.

Projekt Programu wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi zostat
opracowywany przez Wydzial Infrastruktury Spolecznej i Spraw Obywatelskich
a nastepnie po uzyskaniu akceptacji Zarzadu zostal poddany procedurze konsultacji
zgodnie z zapisami uchwaty LXV1/431/10 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 2 wrze$nia
2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z powiatowg radg dziatalno$ci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji.

Projekt Programu zostatl zamieszczony na stronie internetowej www.powiat.pabianice.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym
w Pabianicach oraz przestany do cztonkow Zespolu konsultacyjnego ds. wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

Wyniki konsultacji podane zostaly do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej www.powiat.pabianice.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej i na
tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Pabianicach.

Rozdzial XIII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Powolywanie komisji konkursowej.

1) Komisje konkursowg na potrzeby danego konkursu powotuje Zarzad Powiatu
Pabianickiego w drodze uchwaty sposrod pracownikow Starostwa Powiatowego
w Pabianicach lub powiatowych jednostek organizacyjnych oraz osob zgloszonych
przez organizacje pozarzadowe.

2) Nabor kandydatow ze strony organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej
zostanie ogloszony w dniu ogloszenia konkursu ofert.

3) Zgloszenie kandydatow do komisji konkursowej przez organizacje pozarzadowe
nastgpowac bedzie za pomocag formularza zgloszeniowego, ktérego wzoér zostanie


http://www.powiat.pabianice.pl/

udostgpniony wraz z ogloszeniem o naborze kandydatoéw na stronie internetowej
www.powiat.pabianice.pl.
2. Sklad komisji konkursowej.

1) Komisja konkursowa sktada si¢ na zasadzie réwnego uczestnictwa z co najmniej
dwoch pracownikéw Starostwa Powiatowego w Pabianicach lub powiatowych
jednostek organizacyjnych oraz co najmniej dwoch osob wskazanych przez
organizacje pozarzadowe.

2) W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym, bez prawa
dokonywania oceny takze osoby posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3) W skiad komisji konkursowej nie mogg wchodzi¢ 0soby wskazane przez organizacje
biorgce udziat w konkursie oraz osoby, ktérych udzial w opiniowaniu ofert moze
powodowac konflikt interesow.

4) Czionkowie komisji konkursowej z tytulu pracy w Kkomisji nie otrzymujg
dodatkowego wynagrodzenia.

5) Czlonkowie komisji konkursowej przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢
z wykazem zlozonych ofert, sktadaja o$wiadczenie dotyczace bezstronnosci albo
zawiadamiaja o koniecznosci wycofania si¢ z prac w komisji.

6) Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe w uzasadnionych przypadkach wymienionych w ustawie o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Posiedzenia komisji konkursowej.

1) Posiedzeniami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy wskazany przez Zarzad
Powiatu w uchwale powolujacej t¢ komisje.

2) Posiedzenie komisji konkursowej jest wazne, jezeli uczestniczy w nim wiegcej niz
potowa cztonkow.

3) Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane.

4. Opiniowanie ofert zlozonych w konkursie.

1) Komisja konkursowa dokonuje formalnej i merytorycznej oceny ofert za pomoca kart
oceny, ktorych wzor okresla ogloszenie o konkursie.

2) Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i o godzinie,
wyznaczonej w ogtoszeniu o konkursie.

3) Komisja konkursowa dokonuje na kazdej z ofert poswiadczenia jej wptywu w rubryce
,Poswiadczenie zlozenia oferty”, a nastgpnie dokonuje podziatu ofert na grupy
odpowiadajace poszczegdlnym zadaniom objetym konkursem.

4) W przypadku stwierdzenia niekompletnosci ztozonych dokumentéw dopuszcza si¢
mozliwos¢ jednokrotnego pisemnego lub telefonicznego wezwania oferenta do ich
uzupetnienia W wyznaczonym przez komisje konkursowa terminie.

5) Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert, ktore pozytywnie przeszty
ocen¢ formalng.

6) Oferty oceniane sg punktowo.

7) Komisja konkursowa podejmuje decyzje kolegialnie dazac w swoich pracach do
osiggnigcia konsensusu.

8) Jezeli konsensus, o ktorym mowa pkt 7), nie jest mozliwy do osiggnigcia, komisja
konkursowa podejmuje rozstrzygniecie zwykla wiekszoscig glosdw obecnych
cztonkow. W razie rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego komisji
konkursowe;j.

9) Na podstawie wynikow ocen komisja konkursowa tworzy listy rankingowe ofert dla
kazdego zadania z propozycja kwot dotacji.

10) Przewodniczacy komisji konkursowej niezwlocznie po zakonczeniu prac komisji
przekazuje cato§¢ dokumentacji konkursowej Zarzadowi Powiatu.

11) Zarzad Powiatu na podstawie propozycji komisji konkursowej podejmuje ostateczng
decyzje o przyznaniu dotacji i jej wysokosci, w drodze uchwaty.



12) Decyzja 0 przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu
przepisow kodeksu postepowania administracyjnego 1 nie przystuguje od niej
odwotanie.

13) Niezwlocznie po podjeciu decyzji przez Zarzad Powiatu Przewodniczacy komisji
konkursowej przekazuje wyniki konkursu do publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Pabianicach
oraz na stronie internetowej www.powiat.pabianice.pl podajac w szczegolnosci nazwe
oferenta lub oferentéw, nazw¢ zadania publicznego, wysoko$¢ przyznanych dotacji.

Rozdzial XIV. Postanowienia koncowe.
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
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